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Na podlagi 20. �lena Zakona o društvih (Uradni list RS, št. 61/2006), je skupš�ina 
nogometnega kluba Bitnje dne 8.6.2007 sprejela 

 

STATUT NOGOMETNEGA KLUBA BITNJE 
1 SPLOŠNE DOLO�BE 

1. �len 

NOGOMETNI KLUB BITNJE (v nadaljnjem besedilu klub) je prostovoljno, 
samostojno, nepridobitno združenje fizi�nih oseb, ki se ljubiteljsko ukvarjajo s športno 
rekreativno dejavnostjo in telesno vzgojo. 

2. �len 

Klub je pravna oseba zasebnega prava. Sedež kluba je v  Bitnjah, 4209 Žabnica. 
Klub deluje na obmo�ju Gorenjske. 

3. �len 

Klub ima svoj pe�at. Pe�at kluba je okrogel, premera 2,5 centimetra in ima na desni 
strani napis NOGOMETNI KLUB BITNJE. Na levi strani je motiv žoge. Klub ima tri 
žige, od katerih je eden neoštevil�en, dva pa imata številki 1 in 2. 

4. �len 

Klub lahko sodeluje tudi z drugimi društvi in klubi v R Sloveniji, ki delujejo na podro�ju 
nogometa in ki prispevajo k razvoju njegove in sorodne dejavnosti. 

Klub lahko samostojno sodeluje ali se v�lani v sorodne mednarodne in tuje 
organizacije, ki imajo podobne namene in cilje. 

5. �len 

Delo kluba in njegovih �lanov je javno. 

Klub svoje �lane obveš�a: 
o s pravico vpogleda �lanov v zapisnike organov kluba 
o preko sredstev javnega obveš�anja 
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Klub obveš�a širšo javnost o svojem delu tako, da so seje organov kluba javne, da 
organizira okrogle mize, tiskovne konference, na svoje seje vabi predstavnike 
zainteresiranih organov, ustanov, organizacij ter predstavnike javnega obveš�anja. 

Za zagotovitev javnosti dela in o delu kluba je odgovoren predsednik kluba. 

2 NAMEN IN CILJI KLUBA 

6. �len 

Namen kluba je vzpodbujati in organizirati nogomet in športno rekreativno dejavnost 
na Gorenjskem s tem, da: 

o skrbi za množi�nost in popularizacijo nogometa in športno rekreativne 
dejavnosti med ob�ani, predvsem med mladino, ter jih po njihovi 
prostovoljni odlo�itvi pritegne v �lanstvo, 

o skrbi za razvoj in kvaliteto vrhunskih tekmovalcev, 
o seznanja �lane in javnost o problemih in napredku na podro�ju 

delovanja kluba. 

7. �len 

Klub uresni�uje namen in cilje: 
o s sodelovanjem svojih �lanov na tekmovanjih in drugih prireditvah, ki jih 

organizirajo drugi nogometni klubi; 
o z dajanjem pobude in pomo�jo pri ustanavljanju in razvoju novo nastalih 

klubov; 
o s prirejanjem tekmovanj; 
o z organizacijo te�ajev za mladino in za�etnike; 
o s prirejanjem športno zabavnih prireditev; 
o z opravljanjem gostinske dejavnosti za �lane kluba; 
o s strokovno razvojnimi in drugimi nalogami, ki jih združuje v okviru 

športne zveze ob�ine; 
o skrbi za dvig strokovnega znanja svojih �lanov. 

Kot pridobitne dejavnosti pa klub opravlja: 
o organizacijo te�ajev za mladino in za�etnike; 
o prirejanje športno zabavnih prireditev; 
o opravljanje gostinske dejavnosti za �lane kluba. 
 

3 �LANSTVO 

8. �len 

�lan kluba lahko postane vsak državljan R Slovenije, ki se ljubiteljsko ali aktivno 
ukvarja z nogometom. �lanstvo v klubu je prostovoljno. Kdor želi postati �lan kluba, 
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mora upravnemu odboru predložiti pristopno izjavo, v kateri izraža željo postati �lan 
kluba, se zaveže, da bo deloval v skladu s statutom kluba in pla�al �lanarino. 

V klub se lahko v�anijo tudi mladoletniki do 15. leta. �e se v klub v�lani mladoletnik 
do dopolnjenega 7. leta starosti ali oseba, ki nima poslovne sposobnosti, podpiše 
pristopno izjavo zakoniti zastopnik. Za mladoletne od 7. do 15. leta starosti pa je 
potrebno pisno soglasje zakonitega zastopnika. 

Mladoletniki so oproš�eni pla�evanja �lanarine in ne morejo biti izvoljeni in voliti v 
organe društva. 

�lan kluba lahko postane pod enakimi pogoji tudi tuj državljan. 

Klub ima redne in �astne �lane. 

9. �len 

Pravice �lanov kluba so: 
o da volijo in so izvoljeni v organe kluba; 
o da uresni�ujejo svoje osebne interese na podro�ju dejavnosti kluba, da 

so seznanjeni s programom in poslovanjem kluba ter njegovim finan�no 
materialnim poslovanjem. 

Dolžnosti �lanov kluba so: 
o da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresni�evanju 

ciljev in nalog kluba; 
o da redno pla�ujejo �lanarino; 
o da dajejo klubu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih 

dogovorjenih nalog; 
o da prenašajo svoje izkušnje in znanje na mlajše �lane kluba; 
o da varujejo ugled kluba. 

10. �len 

�lanstvo kluba preneha: 
o s prostovoljnim izstopom; 
o z izklju�itvijo; 
o s �rtanjem; 
o s smrtjo. 

�lan prostovoljno izstopi iz kluba, �e upravnemu odboru pošlje pisno izjavo o izstopu. 

�lana �rta iz �lanstva upravni odbor, �e ta kljub opominu ne pla�a �lanarine v 
teko�em letu. 

O izklju�itvi �lana iz kluba odlo�a disciplinsko sodiš�e s sklepom. Sklep mora biti v 
skladu z disciplinskim pravilnikom. 
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4 ORGANI KLUBA 

11. �len 

Organi kluba so: 
o skupš�ina 
o upravni odbor 
o nadzorni odbor 
o disciplinsko sodiš�e 

12. �len 

Skupš�ina 

Skupš�ina je najvišji organ kluba, ki ga sestavljajo vsi redni �lani. Skupš�ina je lahko 
redna ali izredna. Redno skupš�ino sklicuje Upravni odbor enkrat letno. Izredna 
skupš�ina se skli�e po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali 
na zahtevo 1/3 �lanov kluba. Upravni odbor je dolžan sklicati skupš�ino v roku 30 dni 
od prejema zahteve za sklic. �e upravni odbor izredne skupš�ine ne skli�e v 
predpisanem roku, jo skli�e predlagatelj, ki mora predložiti tudi dnevni red z 
ustreznimi materiali. Izredna skupš�ina sklepa samo o zadevi, za katero je bila 
sklicana. 

13. �len 

O sklicu skupš�ine in predloženim dnevnim redom morajo biti �lani kluba seznanjeni 
najmanj 14 dni pred sklicem. 

Skupš�ina je sklep�na, �e je prisotnih ve� kot polovica �lanov. �e skupš�ina ni 
sklep�na, se zasedanje odloži za 30 minut. Po poteku tega �asa je skupš�ina 
sklep�na, �e je prisotnih najmanj 10 �lanov. Glasovanje je praviloma javno, lahko pa 
se �lani na samem zasedanju odlo�ijo za tajni na�in glasovanja. Volitve organov so 
praviloma tajne. 

14. �len 

Naloge skupš�ine 
o sklepa o dnevnem redu; 
o sprejema, spreminja statut in druge akte kluba; 
o sprejema program dela kluba; 
o sprejema finan�ni na�rt in zaklju�ni ra�un; 
o voli in razrešuje predsednika, tajnika in blagajnika ter �lane UO, NO in 

disciplinskega sodiš�a; 
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o odlo�a o pritožbah zoper sklepe UO, NO in disciplinskega sodiš�a; 
o odlo�a o vklju�evanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi 

organizacijami; 
o dokon�no odlo�a o izklju�itvi �lana iz kluba; 
o odlo�a o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in �lani kluba v skladu 

z namenom in cilji kluba; 
o odlo�a o nakupu in prodaji nepremi�nin; 
o sklepa o prenehanju kluba; 
o imenuje �astne �lane. 

Posamezni predlogi za razpravo morajo biti skupš�ini v pisni obliki poslani izvršnemu 
odboru najmanj 8 dni pred sklicem skupš�ine. 

O delu skupš�ine se vodi zapisnik, ki ga podpišejo predsedujo�i, zapisnikar in dva 
overitelja. 

15. �len 

Upravni odbor 

Upravni odbor je izvršilni organ kluba, ki opravlja organizacijska, strokovno tehni�na 
in administrativna dela ter vodi delo kluba med dvema skupš�inama po programu in 
sklepih, sprejetih na skupš�ini. 

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren skupš�ini. 

Upravni odbor šteje 9 �lanov. Sestavljajo ga predsednik, podpredsednik, tajnik, 
blagajnik in pet izvoljenih �lanov. 

Upravni odbor se sestaja po potrebi najmanj dvakrat letno. 

Mandatna doba �lanov upravnega odbora je 4 leta. 

16. �len 

Naloge upravnega odbora so: 
o sklicuje skupš�ino; 
o skrbi za izdelavo in izvrševanje programa dela kluba; 
o pripravlja predloge aktov kluba; 
o pripravi predlog finan�nega plana in zaklju�nega ra�una; 
o skrbi za finan�no in materialno poslovanje kluba; 
o uresni�uje druge naloge, ki izhajajo iz aktov kluba in naloge, ki mu jih 

še dodatno naloži skupš�ina; 
o opravlja zadeva v zvezi z evidenco �lanstva; 
o odlo�a o nakupu in odsvojitvi premi�nin. 



Statut nogometnega kluba Bitnje 

Stran 6/6 

17. �len 

Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje predsednik kluba, v njegovi odsotnosti pa 
podpredsednik kluba. 

Upravni odbor je sklep�en, �e je na seji navzo�ih ve� kot polovica �lanov. Veljavne 
sklepe sprejema z ve�ino glasov prisotnih �lanov. 

Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije. Naloge, število 
�lanov in predsednika komisij dolo�i upravni odbor. �lani komisije so lahko �lani 
kluba. Za svoje delo so komisije odgovorne upravnemu odboru. Izjemoma lahko klub 
povabi k sodelovanju pri delu komisije zunanje sodelavce. 

18. �len 

Klub lahko ustanovi tudi sekcije. Sekcije so metode dela kluba organizirane po 
interesnem principu �lanov kluba. Sekcije niso pravne osebe in morajo delati v skladu 
s statutom kluba. 

19. �len 

Nadzorni odbor 

Nadzorni odbor nadzira delo upravnega odbora in drugih izvršilnih organov kluba ter 
opravlja nadzor nad finan�no materialnim poslovanjem kluba. Nadzorni odbor enkrat 
letno poro�a skupš�ini, kateri je tudi odgovoren za svoje delo. 

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh �lanov, ki jih izvoli skupš�ina. �lani izmed sebe 
izvolijo predsednika. �lani nadzornega odbora ne morejo biti obenem �lani 
upravnega odbora in drugih izvršilnih organov. Lahko sodelujejo na sejah upravnega 
odbora, ne morejo pa odlo�ati. Nadzorni odbor je sklep�en, �e so na seji prisotni vsi 
�lani. 

Veljavne sklepe sprejema z ve�ino prisotnih. 

Mandatna doba �lanov nadzornega odbora je 4 leta. 

20. �len 

Disciplinsko sodiš�e 

�lane disciplinskega sodiš�a voli skupš�ina za dobo 4 let. Sestavljajo ga trije �lani. 
�lani izmed sebe volijo predsednika. Sestajajo se po potrebi na podlagi pisnih zahtev 
�lanov ali organov kluba. Disciplinsko sodiš�e je sklep�no, �e so na seji prisotni vsi 
�lani. 
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Veljavne sklepe sprejema z ve�ino prisotnih. 

Disciplinsko sodiš�e vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z 
disciplinskim pravilnikom. 

21. �len 

Disciplinske kršitve, ki jih obravnava disciplinsko sodiš�e, so naslednje: 
o kršitve dolo�b statuta; 
o nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrševanje sprejetih 

zadolžitev in funkcij v klubu; 
o neizvrševanje sklepov organov kluba; 
o dejanja, ki kakorkoli škodujejo ugledu kluba (prihod na treninge, tekme 

ali sestanke pod vplivom alkohola ali drugih nedovoljenih substanc - 
mamil); 

o namerno poškodovanje klubske lastnine; 
o neredno prihajanje na treninge; 
o motenje treningov, sestankov in dela kluba. 

22. �len 

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom 
izre�e disciplinsko sodiš�e, so: 

o opomin; 
o javni opomin; 
o izklju�itev. 

Zoper sklep, ki ga izda disciplinsko sodiš�e, ima prizadeti pravico pritožbe na 
skupš�ino, kot drugostopenjski organ. 

23. �len 

Predsednik kluba 

Predsednik zastopa in predstavlja klub pred državnimi organi in organizacijami v 
državi in tujini. 

Predsednik kluba je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga izvoli skupš�ina 
za dobo 4 let. 

Predsednik je odgovoren za delovanje kluba v skladu s statutom in pravnim redom 
Republike Slovenije. Za svoje delo je odgovoren skupš�ini in upravnemu odboru. 

24. �len 

Tajnik kluba 
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Za opravljanje strokovno tehni�nega in administrativnega dela ter za koordinacijo 
med organi kluba skrbi tajnik kluba, ki ga izvoli skupš�ina za dobo 4 let. Za svoje delo 
je odgovoren skupš�ini. 

5 FINAN�NO IN MATERIALNO POSLOVANJE 

25. �len 

Viri dohodkov 
o �lanarina; 
o darila, volila; 
o dohodek iz dejavnosti kluba iz naslova materialnih pravic; 
o dohodek od gostinske dejavnosti za svoje �lane in dohodki, doseženi s 

športno zabavnimi prireditvami; 
o prispevki sponzorjev in donatorjev; 
o javna sredstva. 

�e klub pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presežek prihodkov nad odhodki, ga 
mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bil ustanovljen. 

Vsaka delitev premoženja med njegove �lane je ni�na. 

26. �len 

Klub razpolaga s finan�nimi sredstvi v skladu s programom in letnim finan�nim 
planom, ki ga sprejme skupš�ina. Na redni skupš�ini �lani vsako leto obravnavajo in 
sprejemajo zaklju�ni ra�un. 

27. �len 

Finan�ne in materialne listine podpisuje predsednik kluba oziroma po pooblastilu 
predsednika podpredsednik in blagajnik kluba. 

Finan�no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega 
podro�ja. 

Blagajnik vodi finan�no in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o finan�nem 
materialnem poslovanju, v katerem klub tudi dolo�i na�in vodenja in izkazovanje 
podatkov o finan�no materialnem poslovanju kluba, ki mora biti v skladi z 
ra�unovodskimi standardi za klube. 

Klub ima svoj transakcijski ra�un pri Gorenjski banki, Kranj. 
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28. �len 

Delo blagajnika je javno. 

Vsak �lan kluba ima pravico vpogleda v finan�no in materialno dokumentacijo in 
poslovanje kluba. 

Blagajnik za svoje delo odgovarja upravnemu odboru. 

29. �len 

Klub ima premi�no in nepremi�no premoženje, ki je kot last kluba vpisana v 
inventarno knjigo. 

Premi�no premoženje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa upravnega odbora. 
Nepremi�no premoženje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa skupš�ine. 

30. �len 

Klub ima lahko tudi �astne �lane. 

Naziv �astnega �lana lahko dobi �lan kluba, ki ima posebne zasluge za razvoj in 
uspešno delo kluba. Naziv �astnega �lana podeljuje skupš�ina na predlog upravnega 
odbora. �astni �lani so lahko tudi ne�lani, vendar pri delu organov ne morejo 
odlo�ati. 

31. �len 

Klub ima lahko tudi sponzorje in donatorje. Sponzorji in donatorji so lahko fizi�ne ali 
pravne osebe, ki klubu materialno, moralno ali kako druga�e pomagajo. Razmerje z 
njimi se uredi s pogodbo. 

Sponzorji in donatorji lahko sodelujejo in razpravljajo na sejah skupš�ine, nimajo pa 
pravice odlo�anja. 

6 PRENEHANJE KLUBA 

32. �len 

Klub preneha: 
o po sklepu skupš�ine z ve�ino prisotnih �lanov; 
o po samem zakonu; 
o zaradi spojitve z drugimi klubi ali društvi; 
o zaradi pripojitve k drugemu klubu ali društvu; 
o s ste�ajem; 
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o na podlagi sodne odlo�be o prepovedi delovanja. 

33. �len 

Klub lahko sprejme sklep o prenehanju. Za tak sklep morata glasovati najmanj dve 
tretjini na skupš�ini navzo�ih �lanov ob pogoju, da je pri glasovanju navzo�ih najmanj 
polovica �lanov. 

Po samem zakonu klub preneha, �e dejansko preneha obstajati, oziroma �e s svojim 
delovanjem meri na protipravno rušenje ustavne ureditve, na izvrševanje kaznivih 
dejanj ali spodbuja k narodni, rasni, verski ali drugi neenakopravnosti ter razpihuje 
narodno, rasno, versko ali drugo sovraštvo in nestrpnost, oziroma spodbuja k nasilju 
in vojni. 

Prenehanje v teh dveh primerih ugotovi pristojni organ z odlo�bo. V teh dveh primerih 
se premoženje prenese k pravnemu nasledniku ali drugi sorodni organizaciji. Javna 
sredstva se vrne v prora�un. 

Klub lahko tudi sprejme sklep o pripojitvi k drugemu klubu ali društvu ali o spojitvi z 
drugimi klubi ali društvi. V teh dveh primerih pa preide premoženje kluba na klub ali 
društvo, h kateremu bi se klub pripojil, oziroma na klub ali društvo, ki bi nastal s 
spojitvijo z drugimi klubi ali društvi. 

�e je klub dalj �asa pla�ilno nesposoben, se nad njim lahko opravi ste�ajni postopek 
po predpisih, ki urejajo prisilno poravnavo, ste�aj in likvidacijo. 

34. �len 

Ta statut je sprejela skupš�ina dne 8.6.2007 in velja takoj. Uporabljati pa se za�ne, 
ko ga potrdi pristojni organ. 

35. �len 

Z dnem pri�etka veljavnosti tega statuta preneha veljati statut, sprejet na skupš�ini 
27.10.1997. 

 

 

TAJNIK PREDSEDNIK 

Janez Stanonik Tomaž Doljak 

 


